Zatacznik do uchwaly Nr XX11/292/12
Rady Miasta Kedzierzyn-KozZle z dnia 17 maja 2012 r.

STATUT
Miejskiego Osrodka Kultury

w Kedzierzynie-Kozlu

ROZDZIAL I
Podstawa prawna dziatania
§1.
Miejski Osrodek Kultury, zwany dalej Osrodkiem, jest samorzadowa instytucjg kultury utworzona
w celu prowadzenia dzialalnosci kulturalnej jako zadania wlasnego Gminy Kedzierzyn-Kozle
o charakterze obowiazkowym.

§2.

Osrodek dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. nr 13, poz. 123 z pdézniejszymi zmianami).
2. postanowien niniejszego statutu.

§3.

Organizatorem Osrodka jest Gmina Kedzierzyn-KoZle, zwana dalej ,,Organizatorem”.

§4.
Terenem dziatania i siedzibg O$rodka jest miasto Kedzierzyn-Kozle.

ROZDZIAL I1
Zakres dziatalnos$ci
§5. '
Do podstawowych zadari Osrodka nalezy prowadzenie wielokierunkowej dzialalnoéci w dziedzinie
rozwoju i upowszechniania kultury regionalnej, narodowej i $wiatowej, a w szczegdlnosci w zakresie:
1. edukacji kulturalnej oraz przygotowania Srodowiska do aktywnego uczestnictwa w kulturze,
rozwoju czynnego uczestnictwa mieszkancéw w zyciu kulturalnym,
rozwijania zainteresowan amatorska twdrczoscig artystyczna,
organizowania kulturalnej rozrywki i rekreacji,
rozpoznawania i rozbudzania zainteresowan kulturalnych.
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§6.

Zadania okreslone w §5 Osrodek realizuje przez:

1. organizowanie imprez kulturalnych, a w szczegoélnosei spektakli, koncertéw, wystaw, imprez
rozrywkowych,

2. gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrone i udostgpnianie dobr kultury,

3. tworzenie warunkéow dla funkcjonowania amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania sztuka,



-
6.
%
8.

§7.

organizowanie dzialalnosci §rodowiskowej w zespotach, kotach i klubach zainteresowan,
prowadzenie galerii artystycznej, ‘

prowadzenie studia nagran,

prowadzenie kina.

Osdrodek moze takze prowadzié, w celu uzyskania dodatkowych srodkéw finansowych, dziatalnosc
gospodarcza nie kolidujaca z dzialalnoscig podstawowa okreslong w §6, w zakresie:
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. najmu lokali i pomieszczen,

. prowadzenia wypozyczalni sprzetu technicznego oraz innych sktadnikow majatkowych,

. dziatalnosci wydawniczej w zakresie okolicznosciowych wydawnictw nieperiodycznych,

realizacji imprez zleconych,

prowadzenia wypozyczalni kostiumoéw i rekwizytow,
organizowania zabaw tanecznych,

organizowania kurséw i szkolen,

dzialalnosci wydawniczej o charakterze kulturalnym,
organizowania i prowadzenia dzialalnosci wystawiennicze;j,

10. prowadzenia kawiarni i punktéw gastronomicznych,
11. organizacji wypoczynku.

ROZDZIAL III
Organ zarzadzajacy i doradczy oraz sposob ich powotywania
§8.
Organami Osrodka sa:
1. dyrektor — jako organ zarzadzajacy,
2. spoleczna rada programowa — jako organ opiniodawczo-doradczy.
§9.
1. Dyrektor zarzadza Osrodkiem i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektor moze ustanawia¢ pelnomocnikéw Osrodka do wykonywania okreslonego rodzaju
czynnosci prawnych okre$lajac jednoczesnie zakres i czas ich umocowania.
§10.
1. Dyrektora Osrodka powotluje i odwoluje Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle.
2. Powotanie Dyrektora Osrodka nastgpuje po wylonieniu kandydata na to stanowisko w drodze
konkursu.
3. W Osrodku moze by¢ utworzone jedno stanowisko zastepcy dyrektora.
4. Stanowisko zastgpcy dyrektora tworzy Dyrektor Odrodka.
5. Zastepcee dyrektora Osrodka powoluje Dyrektor Osrodka za zgoda Organizatora. W tym samym
trybie nastepuje odwolanie zast¢pcy dyrektora Osrodka.
§11.

!\)

. Organem doradczym Osrodka jest Spoleczna Rada Programowa skladajaca sie z 3 do 5

czlonkow powotywanych 1 odwolywanych przez Organizatora na wniosek Dyrektora Osrodka.
Czlonkowie Spolecznej Rady Programowej powolywani sg na okres 4 lat liczac od dnia
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3. Spoteczna Rada Programowa na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona
zwyklg wigkszoscia gloséw Przewodniczacego.

4. Posiedzenia Spolecznej Rady Programowej zwoluje jej Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek Dyrektora.

5. W posiedzeniu Spotecznej Rady Programowej bierze udziat Dyrektor Osrodka.

6. Do zadan spotecznej rady programowej nalezy:

1) opiniowanie projektu statutu i jego zmian w ciggu 30 dni od daty otrzymania projektu
dokumentu; w razie braku opinii w tym terminie uwaza sie projekt statutu i jego zmiany za
zaopiniowane pozytywnie,

2) wystepowanie z wnioskami w zakresie podstawowych kierunkow dziatalnosci Osrodka,

3) opiniowanie spraw przedstawionych przez Dyrektora,

4) dokonywanie okresowych ocen dzialalnosci Osrodka.

ROZDZIAL IV
Okreslenie Zzrédet finansowania

§12.

Ofrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. nr 13,
poz. 123 z pdZniejszymi zmianami) i samodzielnie gospodaruje przydzielong i nabyta czescia mienia
oraz prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkow, kierujac sie efektywnoscig
ich wykorzystania.

§13..

Zrédtami finansowania dzialalnosci Oérodka sa przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze
sprzedazy majgtku ruchomego, a takze dotacje podmiotowe i celowe Organizatora i z budzetu
Panstwa, $rodki Unii Europejskiej otrzymane zgodnie z odrebnymi przepisami, przychody
z dziatalnosci okreslonej w § 7, srodki otrzymane od o0séb fizycznych i prawnych, spadki oraz
przychody z tytutu oprocentowania lokat bankowych.

ROZDZIAL YV
Postanowienia koncowe
§14.
Ilekroé¢ w niniejszym statucie mowa jest o Organizatorze nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Kozle, chyba ze postanowienia statutu lub przepisy prawa przekazujg kompetencje
Organizatora innemu organowi.

§15.
Zmiany statutu naste¢pujg w drodze uchwaly Rady Miasta w Kedzierzynie-Kozlu.

§16.
Odrodek moze uzywad pieczeci okraglej zawierajacej posrodku herb miasta Kedzierzyna-Kozla,
a w jego otoku napis z nazwg Osrodka.
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